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ค ำน ำ 

 ตามที่โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษาได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ประกอบด้วยสาระส าคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทน า น าเสนอสภาพการณ์ทุจริต คอร์รัปชันในประเทศ

ไทย ข้อมูลของโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา การด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรมคุณธรรม จริยธรรมและธรร

มาภิบาลในสถานศึกษา รวมถึงการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

สถานศึกษา ส่วนที่ 2 น าเสนอบริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและนโยบายที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติการโครงการ

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2566 ซึ่งประกอบด้วย

กิจกรรมส าคัญของโครงการ ที่มีความเชื่อมโยงกับแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตาม

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยได้ก ากับ ติดตามและสรุปผลการ

ด าเนินงานในรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) มีผลการด าเนินงานตามเอกสารรายงานการ

ก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 
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สำรบัญ 
 

เรื่อง หน้ำ 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 1 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 4 
ผลการด าเนินงานโครงการกิจกรรม  
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รำยงำนกำรก ำกับ ติดตำม กำรด ำเนินงำนป้องกันกำรทุจริต 

ตำมโครงกำรในแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

โรงเรียนแก่นเท่ำพัฒนศึกษำ 

ที ่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ 
งบประมำณที่
เบิกจ่ำยแล้ว 

ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำร 

รำยละเอียดกำรด ำเนินกำรและผลด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ 

ยังไม่ถึง 
ก ำหนด 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

1 กิจกรรมส่งเสริมและสร้ำงภำพลักษณ์
ที่ดีของสถำนศึกษำในกำรต่อต้ำนกำร
ทุจริต ดังนี้ 
1.1 กิจกรรมประชุมถอดบทเรียนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานฯ ปี 2565 ของโรงเรียน
แก่นเท่าพัฒนศึกษา 
 
 
 
1.2 การประกาศเจตจ านงสุจริต/
ก า ห น ด น โ ย บ า ย แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ
เจตนารมณ์งดรับของขวัญ (No Gift 
Policy) 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
1. ประชุมเพื่อถอดบทเรียนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา
ประจ าปีงบประมาณ 2565 เพื่อหาจุดเด่นและจุดที่
ควรพัฒนาอย่างเร่งด่วน  
2. ประชุม/เสวนา ถอดบทเรียน การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา
ประจ าปีงบประมาณ 2565 
1. ประกาศเจตจ านงในการบริหารสถานศึกษา
ประจ าปีงบประมาณ 2566 
2. ประกาศนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 
 
 

นางสาวจุฑามาศ อินนามเพ็ง 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจุฑามาศ อินนามเพ็ง 
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ที ่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ 
งบประมำณที่
เบิกจ่ำยแล้ว 

ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำร 

รำยละเอียดกำรด ำเนินกำรและผลด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ 

ยังไม่ถึง 
ก ำหนด 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

 1.3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 
1.4 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ
แสดงเจตนารมณ์ในการป้องกันการ
ทุจริต 
 
1.5 กิ จกรรมประ ชุม/ เสวนาการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงและผลประโยชน์
ทับซ้อน 

- 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
 
 

1. บุคลากรภายในสถานศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
1.บุคลากรภายในสถานศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมการ
เข้าแถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ และกล่าว
ปฏิญญาสถานศึกษาสุจริตทุกวันศุกร์มีวินัยและ
จิตส านึกในการปฏิบัติงานท่ีดี 
1. การวิเคราะห์ความเสี่ยง ประชุม/เสวนา ภายใน
สถานศึกษา 

นางสาวจุฬาลักษณ์ บุปผาวาส 
 

นางสาวจุฑามาศ อินนามเพ็ง 
 
 
 

นางสาวจุฬาลักษณ์ บุปผาวาส 
 
 

2 กิจกรรมพัฒนำด้ำนคุณธรรมและ
จริยธรรมในกำรปฏิบัติงำน 
2.1 กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและ
รักษาวินัยให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
 

 
 
- 

 
 
1. บุคลากรในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาและสง่เสรมิ
ด้านคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

 
 

นางสาวจุฑามาศ อินนามเพ็ง 
 

3 พัฒนำควำมรู้ให้บุคลำกรทุกระดับใน
กำรป้องกันและและปรำบปรำมกำร
ทุจริต 
3.1 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
"การกระท าที่ถือเป็นเรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อน" 

 
 
 

1,000 

 
 
 

1,000 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
 

 
 
 
1.บุคลการภายในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้
ด้านคุณธรรมจริยธรรมและการป้องกันปราบปราม
การทุจริต 

 
 
 

นางสาวจุฑามาศ อินนามเพ็ง 
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ที ่ โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ 
งบประมำณที่
เบิกจ่ำยแล้ว 

ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำร 

รำยละเอียดกำรด ำเนินกำรและผลด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ 

ยังไม่ถึง 
ก ำหนด 

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ 

4 โรงเรียนสุจริต 
4.1 กิจกรรมการประชุมเตรียมความ
พร้อมการเปิดเผยข้อมูล (Open Data) 
ประจ าปี 2566 
 
 
4.2 การประชุมช้ีแจงให้ปฏิบัติตามแนว 
ทางการประเมินคุณธรรมและความ
โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง
สถานศึกษาออนไลน์ 
 
4. 3 กิ จ ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ เ มิ น  ITA 
สถานศึกษาออนไลน์ 

 
1,000 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 

1,000 

 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
1.สถานศึกษาประชุมเตรียมความพร้อมโดยจัดท า
เว็บไซต์ที่พร้อมส าหรับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ 
2.สถานศึกษา มีเว็บไซต์ที่เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
อย่างเป็นปัจจุบัน 
1. บุคลากรในโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา รับฟังการ
ประชุมช้ีแจงตามแนวทางการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจและตระหนักเกี่ยวกับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งของสถานศึกษา 
1.บุคลากรและผู้รับบริการของสถานศึกษาร่วมกัน
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของสถานศึกษา รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลของสถานศึกษา
ต่อสาธารณะ 

 
นางสาวเอื้อมอัมพร สุนทรา 

 
 
 
 

นางสาวจุฑามาศ อินนามเพ็ง 
 
 
 
 

นางสาวศิริพร โกมิตร 
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ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรกิจกรรม 

กิจกรรมเข้ำแถวเคำรพธงชำติแสดงเจตนำรมณ์ในกำรป้องกันกำรทุจริต 
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กิจกรรมประชุมถอดบทเรียนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนฯ ปี 2565 

ของโรงเรียนแก่นเท่ำพัฒนศึกษำ 
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ภำพกำรประชุมวำงแผนเพื่อจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพกำรประกำศเจตนำรมณข์องผู้บริหำรและคณะครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
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ภำพกำรมีส่วนร่วมจำกองค์ภำยนอกและชุมชน ในกำรท ำกิจกรรมกำรพัฒนำสถำนศึกษำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



8 
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ภำพกำรเข้ำร่วมอบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

ในกำรด ำเนนิงำนของสถำนศึกษำออนไลน์ 
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กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและรักษำวินัยให้กับบุคลำกรในหน่วยงำน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


